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Arzano, 19 marzo 2024

Al Personale docente interno

ISTITUTO COMPREMNSIWO - "4 D'ALUR LA NOSENGO"-ARZANG L X R, .
Prot. 0001713 del 19/03/2024 Alle Istituzioni Scolastiche della provincia di Napoli
V-2 (Uscita) Al sito web dell’Istituzione scolastica

Alla sezione Bandi di Amministrazione Trasparente

All’Albo

OGGETTO: BANDO DI SELEZIONE n. 1 ESPERTO INTERNO/ESTERNO - Progetto curricolare di
Pattinaggio per la Scuola primaria

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto per il triennio 2022/2025;

VISTA la delibera n. 31 della seduta del 19/10/2023 del Collegio dei Docenti che integra nel PTOF il
Progetto extracurriculare di Pattinaggio per la Scuola Primaria;

VISTA la delibera di adozione PTOF, A.S. 2024/2025, n. 1 del Consiglio d’Istituto del 23/10/2023;

ATTESA la necessita di procedere all’individuazione di n. 1 esperto con cui stipulare contratto per la

realizzazione del progetto in oggetto;
PREMESSO che per I’attuazione del progetto ¢ necessario avvalersi di figure di elevato profilo professionale,
avendo competenze specifiche nei vari percorsi costituenti 1’offerta formativa

EMANA
AVVISO PUBBLICO

per la selezione di n. 1 esperto per I’oggettivato progetto.

Art. 1 Figura richiesta
Si richiede:
N. 1 esperto in possesso di:
a) Laurea in Scienze motorie e/0 titolo equipollente;
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b) o, in alternativa al titolo di cui alla lettera a), diploma di istruzione secondaria di secondo grado purché
associato ai brevetti di cui alle lettere ¢) e d);

c) Brevetto UISP Tessera tipo D Pattinaggio artistico;

d) Brevetto FIHP Maestro di pattinaggio artistico.

Art. 2 Criteri di selezione
L’istruttoria delle domande, per valutarne I’ammissibilita sotto il profilo formale, avverra con le seguenti modalita:
1. Precedenza al personale interno, quindi al personale in servizio presso altre scuole, infine al personale esterno
al mondo della scuola purché in possesso dei requisiti e dei titoli richiesti;
2. Verifica dei requisiti formali dei singoli candidati e precisamente:
a. Rispetto dei termini di presentazione delle domande, redatte secondo 1’allegato B;
b. Indicazione dei dati essenziali e di merito, rispetto all’incarico e alla tabella di valutazione titoli.
3. Verifica del possesso dei requisiti di ammissibilita dei candidati;

La valutazione dei titoli avverra con I’applicazione dei criteri e dei punteggi deducibili dalla tabella allegata (allegato
A).
In caso di parita di punteggio costituira elemento preferenziale il possesso del seguente requisito:

» minore eta anagrafica.

Art. 3 Criteri per ’attribuzione dell’incarico
In vista dell’attribuzione dell’incarico specifico per la gestione delle attivita ad esso connesse, si seguiranno i seguenti
criteri:
1. congruenza dei titoli culturali e professionali con le attivita del progetto;
2. competenze specifiche relative ai contenuti e alle finalita previste dal progetto;
3. disponibilita, affidabilita e capacita professionali evidenziate in precedenti rapporti di collaborazione con
la scuola attuatrice /o con altre scuole.

Art. 4 Compiti attribuiti all'lESPERTO

1. Predisposizione di un percorso formativo coerente con il Progetto, articolato in Obiettivi — Attivita —
Contenuti — Competenze specifiche — Ore — Metodologie didattiche — Criteri di valutazione adottati;

2. Partecipazione ad eventuali incontri, organizzati nella fase iniziale e in itinere, per orientare le scelte
didattiche finalizzate alla realizzazione delle attivita;

3. Predisposizione e somministrazione di materiali di esercitazione, test di verifica in ingresso, in itinere e
finali.

4. Svolgimento delle attivita previste secondo il calendario predisposto dall’Istituzione scolastica;

5. Consegna, a conclusione delle attivita svolte, di una relazione finale;

Art.5  Requisiti di ammissione
Possono presentare domanda ai fini della selezione, in ordine di precedenza assoluta,
1. 1 docenti in servizio nell’IC “4 D’Auria - Nosengo” in possesso dei titoli di studio come esplicitati in

precedenza;
2. 1idocenti di altre Scuole forniti dei titoli di studio come esplicitato in precedenza;
3. esterni.

I richiedenti dovranno produrre apposita richiesta secondo il modello allegato B.

Art. 6 Presentazione della domanda: termini, modalita e comunicazione con i candidati
Gli aspiranti devono far pervenire presso I’Ufficio di Segreteria entro e non oltre le ore 23:59 del 28/03/2024,
apposita domanda di partecipazione allegata al bando indirizzata al Dirigente Scolastico dell' I.C.“4 D’Auria -
Nosengo” a mezzo Posta Elettronica Certificata (PEC) all’indirizzo naic8ef001@pec.istruzione.it, recante in
oggetto la dicitura “Candidatura ESPERTO Progetto di Pattinaggio”.
Non saranno prese in considerazione domande incomplete, recanti un diverso oggetto o pervenute oltre la data di
scadenza del bando.
Alla domanda dovra essere allegato:
e il curriculum vitae in formato europeo con firma di autocertificazione e con autorizzazione, firmata, al
trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lvo 30.06.2023, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati
personali” e dell’art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679).
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Art.7  Incarichi e Compensi

Alla fine della selezione seguira lettera di incarico. Il compenso orario lordo omnicomprensivo Stato previsto per
I'Esperto ¢ pari a € 17,50 (Euro diciassette/50).

Le relative liquidazioni avverranno a conclusione delle attivita, previo conteggio delle ore certificate, rendicontate
e registrate.

Art. 8 Periodo di svolgimento delle attivita
Le attivita saranno svolte nel periodo di aprile — maggio — giugno 2024.

Art.9 Motivi di esclusione

La domanda dovra essere conforme in tutte le sue parti all’ Allegato B e dovra essere corredata dal curriculum
vitae su modello europeo e da documento di identita.

Non si terra conto delle istanze pervenute incomplete e/o inviate oltre il termine fissato.

Le domande che risultassero incomplete non verranno prese in considerazione

Non verra attribuito il punteggio assegnato dal candidato in difetto di quanto richiesto al paragrafo precedente.

Art. 10 Risoluzione anticipata
Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del rapporto di lavoro, previa motivata esplicitazione formale:

e lanon veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando;

e laviolazione degli obblighi contrattuali;

e lafrode o la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle conduzioni contrattuali;

e il giudizio negativo espresso dal DS a seguito di azioni di monitoraggio e di valutazione relativo al
rendimento formativo riguardante le capacita di gestione del gruppo classe, I’efficacia della comunicazione,
I’applicazione di pratiche metodologiche e didattiche innovative, puntuale rispetto delle fasi di
programmazione e di verifiche definite di intesa con il tutor, puntuale rispetto dell’orario di lavoro;

e la soppressione dell’azione formativa per assenza del numero minimo di alunni previsto.

Art. 11 Trattamento dei dati personali

Tutti i dati personali raccolti dall’Amministrazione nell’ambito della presente procedura verranno trattati in
conformita al Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016.

Pertanto, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679, Le forniamo le seguenti informazioni:

Titolarita e responsabilita del trattamento

Il Titolare del trattamento ¢: Istituto Comprensivo Statale " Arzano 4 D’ Auria Nosengo” Via Napoli 232 - 80022
Arzano - Tel. 0817312978 - PEC: naic8ef001@pec.istruzione.it

I1 Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) ¢ I’ing. Gaetano De Rosa e-mail gidierre@pec.gidierre.it
Finalita del trattamento

Il trattamento risponde all’esclusiva finalita di espletare la presente procedura e tutti gli adempimenti connessi alla
realizzazione dell’intervento di cui al presente Avviso. Il trattamento dei dati personali per le finalita di cui sopra non
richiede il Suo consenso espresso (art. 6 lett. b) del GDPR).

I dati personali delle persone fisiche saranno trattati, inoltre, per:

- Inoltrare comunicazioni di vario genere e con diversi mezzi di comunicazione (telefono, telefono cellulare, sms,
email, fax, posta cartacea);

- Formulare richieste o evadere richieste e proposte pervenute;

- Scambiare informazioni finalizzate all’esecuzione del rapporto contrattuale, ivi comprese le attivita pre e post
contrattuali.

Fonte dei dati

I dati personali trattati sono quelli forniti dall’interessato.

Destinatari dei dati

I dati personali trattati dal Titolare non saranno diffusi, ovvero non ne verra data conoscenza a soggetti indeterminati,
in nessuna possibile forma, inclusa quella della loro messa a disposizione o semplice consultazione.

I Suoi dati personali potranno, inoltre, essere comunicati, nei limiti strettamente pertinenti agli obblighi, ai compiti
ed alle finalita di cui sopra e nel rispetto della normativa vigente in materia, alle seguenti categorie di soggetti:

1. soggetti a cui tale comunicazione deve essere effettuata al fine di adempiere o per esigere ’adempimento di
specifici obblighi previsti da leggi, da regolamenti e/o dalla normativa comunitaria;

2. persone fisiche e/o giuridiche esterne che forniscono servizi strumentali alle attivita del Titolare per le finalita di
cui al precedente punto 1. Tali soggetti opereranno in qualita di responsabili del trattamento.
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Trasferimento dei dati

Il Titolare del trattamento non trasferisce i dati personali in paesi terzi o a organizzazioni internazionali. Tuttavia, si
riserva la possibilita di utilizzare servizi in cloud; nel qual caso, i fornitori dei servizi saranno selezionati tra coloro
che forniscono garanzie adeguate, cosi come previsto dall’art. 46 GDPR 679/16.

Modalita di trattamento dei dati

Il trattamento dei dati personali ¢ realizzato per mezzo delle operazioni indicate all’art. 4 n. 2) GDPR, per le finalita
di cui sopra, sia su supporto cartaceo che informatico, nel rispetto della normativa vigente in particolare in materia
di riservatezza e sicurezza e in conformita ai principi di correttezza, liceita e trasparenza e tutela dei diritti del
Fornitore.

Il trattamento ¢ svolto direttamente dall’organizzazione del titolare, dai suoi responsabili e/o incaricati.
Conservazione dei dati

Il Titolare del trattamento conserva e tratta i dati personali per il tempo necessario ad adempiere alle finalita indicate.
Successivamente, i dati personali saranno conservati, e non ulteriormente trattati, per il tempo stabilito dalle vigenti
disposizioni in materia civilistica e fiscale.

Diritti dell’interessato

Con riferimento all’art. 7 del d.Igs. 196/2003 e agli artt. 15 — diritto di accesso, 16 - diritto di rettifica, 17 — diritto
alla cancellazione, 18 — diritto alla limitazione del trattamento, 20 — diritto alla portabilita, 21 — diritto di opposizione,
22- diritto di opposizione al processo decisionale automatizzato del GDPR 679/16, I’interessato esercita i suoi diritti
scrivendo al Titolare del trattamento all’indirizzo o al recapito PEC sopra riportati specificando 1’oggetto della sua
richiesta, il diritto che intende esercitare e allegando fotocopia di un documento di identita che attesti la legittimita
della richiesta.

Revoca del consenso

Con riferimento all’art. 23 del d.lgs. 196/2003 e all’art. 6 del GDPR 679/16, I’interessato puo revocare in qualsiasi
momento il consenso al trattamento dei dati. Tuttavia, il trattamento oggetto della presente informativa ¢ lecito e
consentito, anche in assenza di consenso, in quanto necessario all’esecuzione di un contratto di cui € parte
I’interessato. Pertanto, un’eventuale revoca potra compromettere in tutto o in parte il rapporto contrattuale stesso.
Proposizione di reclamo

L’interessato ha il diritto di proporre reclamo all’autorita di controllo dello stato di residenza.

Rifiuto al conferimento dei dati

L’interessato puo rifiutarsi di conferire al Titolare i suoi dati personali. Il conferimento dei dati personali ¢ pero
necessario per una corretta ed efficiente gestione del rapporto contrattuale. Pertanto, un eventuale rifiuto al
conferimento potra compromettere in tutto o in parte il rapporto contrattuale stesso.

Processi decisionali automatizzati

Il Titolare non effettua sui dati delle persone fisiche che operano in nome e per conto dei fornitori trattamenti che
consistano in processi decisionali automatizzati.

Art. 12 Pubblicazione del bando

Il presente avviso viene pubblicato sul sito ufficiale della scuola all’indirizzo web http://www.
4daurianosengo.edu.it ¢ all'albo on line dell'lstituto. Tale pubblicazione ha valore di notifica per tutto il
personale interno e esterno dell’Istituto.

La graduatoria provvisoria sara comunicata tramite pubblicazione all’albo e sul sito della scuola, avverso la quale
si potra presentare ricorso entro 5 gg dalla data di pubblicazione. Entro i1 successivi 15 gg sara pubblicata la
graduatoria definitiva.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
dott.ssa Fiorella Esposito
Firma autografa omessa ai sensi
dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993
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ALLEGATO A
CRITERI GENERALI DI SELEZIONE
REQUISITI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO
AMMISSIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE
ESPERTO
Titolo di studio: Vqta2|one rlporta!ta al Da 66 a 99, 1 punto. . .
Laurea in Scienze Motorie termine del corso di laurea | Da 100 a 110, 4 punti. Max 6 punti
magistrale/specialistica 110/110 pil lode 6 punti.
Diploma di istruzione Da 60 a 90, 1 punto.
secondaria di secondo Da 90 a 100, 3 punti. Max 5 punti
grado 100/100 pil lode 5 punti.
Brevetto UISP Tessera
tipo D Pattinaggio 3 punti Max 3 punti
artistico
Brevetfo FIH.P Ma.es'tro 3 punti Max 3 punti
di pattinaggio artistico

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
dott.ssa Fiorella Esposito

Firma autografa omessa ai sensi
dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993
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